REGLAMENTO ORGANICO
de la

Sociedad recreativo-deportiva

BERGANTINOS F. C.

de la villa de

CARBALLO

IMP. ¥IUDA DE GERVASIO
CARBALLO:




REGLAMENTO ORGANICO
de la

Sociedad recreativo-deportiva

BERGANTINOS F. C.

de la villa de

CARBALLO




ii%,;%%@#w%n

" REGLAMENTO
DE

La Sociedad recreativo-deportiva “BERGANTINOS F.

CAPITULO |

Constitucicn = olkjets de e=ta Sociedad

Articulo 1.2 La Sociedad «Bercantifios F. C.» de la villa
de Carballo se constituyd y viene [uncionando desde el 26 de
Noviembre de 1024, en que se aprobd su primer Reglamento,
que se modifica por el presente, y los fines de la misma son el
recreativo y el deportivo.

Art, 2. Para los fines recreativos dispone de un edificio

- que constituye su domicilio, emplazado en la terminacion de

la calle Vizquez de Parga de esta villa, de la propiedad de
). Manuel Regueiro Vdzquez, y en el tendrdn lugare los actos
siguientes:

a) Lectura de periddices, revistas; libros y folletos por los
socios y familiures; a cuyo efecto se procurara dotarla de una
Biblioteca, en armunia con los recursos con que cuente la
Sociedad.

\

&) lLa celebracion de veladas Lirico-literarias, conciertos,
bailes, conferencias, y cuantos impliquen cultura e ilustracion,

c) Juegos licitos.

Art. 3. Para la parte deportiva dispone, asi bien, de un
amplio campo, propiedad de D, Ramén Varela Deus, en la
(roubea de esta villa y terreno denominado <piedra Rubias,
en el que habrd de practicarse con preferencia el foot-ball.

Art. 4.° No persiguiendo esta Sociedad otros fines que los
indicados en los articulos precedentes, no se adherird a mani-



festaciones de cardcter politico o religiosos, ni autorizarid a sus
asociados para verificario a titulo de tales. asi como lampocy
se permitiri en los locales de la misma discusiones sobre di-
chos asuntos, ni sobre aquellos que puedan molestar a ‘terce-
ras personas. .

CcCaFPIiTuLO 11
De la croanizacidn srrecursos de la Scoiedad

Articulo 5. La Sociedad funcionard bajo la direccion de
la Junta General, de una Directiva que tendra a su cargo el
gobierno v la administracion de aquella, y de las-Comisiones
que se formen.

Art. 6.° Tanto para la Seecidn recreativa como para la
deportiva, podran dictarse por la Junta Directiva los oportu-
nos Reglamentos interiores sicmpre (ue na se opongan al pre-
sente. '

Art. 7.2 Los recursos para el sostenimiento y desarrollo
de la Sociedad, consistirin en las cuotas de ingreso en la
misma, en las mensuales que deberdn satisfacer los socios;
en el importe del impuesto sobre juegos admitidos en la S0-
ciedad, en lo que se obtenga de la cesion de sus locales v en-
seres, en el producto de los especticulos de pago y en las do-
naciones que se hagan a la misma.

CARPITULOD Il

e lop SSociss o

Articulo 82 La Sociedad estard formada por un ntimero ili-
mitado” de socios de las categorias sizuientes: de mimero,
eventuales, de honor y de mérito,

Avt. 0. Paraingresar como socio deqdmero y eveatual
es necesario ser mayor de veinte anos, solicitarlo por escrito
del Presidente de la misma, haciendo constar nombre v ape-
lidos, edad, estado, profesion, domicilio, la categorfa de socio
que se¢ pretende y la adhesion al preseate Reglamento. Este
eserity, juntamente con el solicitante, han de suscribirlo dos
sogias que lo garanticen.

Art. 10, Tna vez recibida por el Presidente. la solicitud
a que se refiere el articulo anterior, se expondrd durante tres
dias en la tablilla de anuneios de la Sociedad, y si no resultase
cargo alguno contra el solicitante, se dard de alta, extendién-
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dole el oportuno carnet que le acredite como socio. Si por el
f:‘:utrarln hubiese oposteidn a su ingreso, se formard el opor-

uno expediente, después de oir al solicitante v a los dos so-
cios di: garantia, cuyo expediente serd resuelto provisiodal-
mente por la Junta Directiva, y con eardeter definitivo por la
General, siempre que el interesado no desista de su Proposilo.

Art. 11, Los que tengan residencia fija en esta villa, v
reanan condiciones para serlo, solo podrdn ingresar en esta
sotiedad como socios de niimero- '

Art. 12, Los que, aun viviendo en esta villa, estén sujetos
a traslados forzosos, pueden ingresar como socios evenluales,

Tambien podrin ingresar como socios eventuales, todos
aguellos que, reuniendo condiciones para serlo, v residiendo
tuera de la localidad, deseen formar parte de esta Sociedad.

Art, 13. Serdin socios de ntumero los que al ingresar en la
Sociedad satisfagan la cunta de entrada de quince pesetas, v
la mensual de tres pesetas cincuenta céntimos. -

ATl T4, Serdn socios eventuales, los que por hallarse com-
preadidos en el articulo 12, satisfagan la cuota mensnal de
tres pesetas cipcucnta céntimos, en igual forma que los de
numera, estundo relevados de pagar la euota de entrada.

Art, 15, Serdn socivs de honor, aquellas personas que; sin
pertenceer al Club hayan prestado al mismo apreciables ser-
VICIOS, pOr 10s que merczean ser propuestos como tales por la
Junta Directiva, a la Junta General, v ésta acuerde atorgarles
tal distincion. -

No satisfardn cuota alguna, v tendran los mismos derechos
que los socios eventuaies,

Art. 16, Seran socios de mérito, los de niimero, que la Di-
rectiva acuerde distingsir con este titulo, er atencion a los
buenos servicios prestados a la Sociedad. .

Art. 17, Todo socio de nimera, eventual y de mérito, tie-
ne el inudible deber;

a) De defender los interes de la Sociedad, as{ como el
(e respetar ¥ aceptar el espiritu v letra de este Reglamento,
volos acuerdos tomados, ya sea en Junta General ya por la
Junta [Mrectiva.

&) Guardar, lo mismo en ¢l local social que en el campo
de deportes de la misma, el mayor orden v compostura.



¢) Acatar las drdenes de la Directiva y las de las Comisio-
nes que aquella nombre,

d) Satisfacer puntualmente las cuotas mensuales y mab
que pudicra adeudar a la Sociedad, ya que de no hacerlo du-
rante tres meses consecutivos, perdera el caracter de socio,
no pudiendo readquirirlo sinéd mediante €l pago de nuveva
cuota de entrada, si fuese socio de nimero, y los recibos gue
dejase pendientes de pago al ser baja.

e) Avisar por escrito, cuando se ausents temporalmente,
puesto que con ello no perdera el cardcter de socio, no obs-
tante la interrupcidn del pago. .

/) De desempenar los cargos que se le confien en las res-
pectivas Comisiones. ,

Art. 18. Tado socio de nimero y mérito tiene derecho:

a) A [recuentar el local social v ¢l campo de deportes, uti-
lizando los servicios ¥ mawerial de estos, en horas habiles,
atendiende a las disposiciones de este Reglamento y a las es-
peciales de cada seceion. :

#) A tomar parte en todos los festejos que organice el
Club, sastifaciendo las cuotas que la Directiva seiale, si fuesen
espectaculos de pago.

¢} Adislrutor de cuantas ventajas y beneficios fuesen con-
cedidos a la Sociedad.

&) A introducir, lo mismo en el local social que =n el
campn de departes, los miembros de su familia gque no reunan
condiciones para ser sovios; con la sola limitacion de edad,
cnando se trate de espectdculos en gue la Directiva tome
esta medida, v satisfaciendo, por supuesto, las cuntas que se
fijen si se trata de festivales de pago.

¢) A presentar en la Sociedad los [orasteros propiamente
dichos, eon las limitaciones que la Directiva acuerde, exten-
diéndose si ha lugar a favor del presentado, el oportunc re-
cibo, si la permanencia en el pueblo ha de exceder de tres

“dias y no pasar de un mes, ya que en el primer caso no habra

necesidad de tal requisito, y en el seguudo tendra que hacerse
socio eventual,

/) A formular ante la Directiva, las reclamaciones que es-
time oportunas,

£) A hacer uso de la palabra, v votar en las Juntas Gene-

rales, asi como a ser clegidos para cargos de la Directiva,
g Siempre que lleve de socio un aio por 1o menos, requisito in-
dispensable para tener los derechos aqui reconocidos.

Art. 19.  Los socios eventuales tienen los mismos derechos
que 4 los de nimero y mérito se sefialan en el articulo anterior,
excepto voz y voto en las juntas geucraie.\;, ¥ a Ocupdar cargos
en la Directiva.

Art. 20.  Los socios honorarios tienen los derechos s efia-
lacdos ‘en los apartados @), &) y ¢) del articulo 18.

Art. 21, Todo socio que contravenga lo dispuesto en el
presente Reglamento, incurrird, segin la gravedad del caso,
en las penalidades o correcciones disciplinarias sigliientes:

) Advertcacia por el Presidente.

&) Advertencia por la Junta Directiva:

¢) Suspension de los derechos de socio porun plazo que
no bajara de quince dias ni podrd exceder de tres meses.
Duragte ella vendrd obligado a pagar las cuotas mensuales
como st no existiese la suspensidn, pués de lo contrario se le
dard de baja.

d) Expulsion de la Sociedad.

Art. 2z, Cuando el socio haya incurrido en falta que haya
de corregirse con expulsion, la Directiva incoard el oportuno
expediente motivado, oyenda al interesado, resslviendo lo
que haya lugar, con caracter provisional, va que, en definitiva
fallard la General, aunque desde luego, quedard en suspenso
de sus dereches de socio el sometido ha expediente, desde el
acuerdo de la Directiva hasta la resolucion de la General.

Art. 23, Todo socio serd responsable de los desperfectos
que por negligencia o mala intencién causare en los muebles
y enseres de la Sociedad.

Art. 24, Todo socio y miembro de su familia, que no reuna
condiciones para serlo, tendrd una rebaja en el billete, cuando
menos de un eincuenta por cien con relacidn a los no socios.
en IDS' especticulos de pago y entrada piblica, que el Club
organice, :

Art. 25. Para los efectos del apartado d) del articulo 18,
serdn considerados de la familia del socio, no solo los parien-
tes forasteros que acidentalmente se hallen en el pueblo, sind
aquellos que, aiin residiendo en la localidad, no tienen en
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s compania persona alguna que pueda pertenecer a la So-

ciedad, ¥

CAPITULD IV
De la Junta Senmeral

Articulo 26. Constituyen la Junta General la reunion de los
socios de niimero ¥y mérito.

Art. 27, Las Juntas Generales serdn ordinarias y extraor-
dinarias, constituyendo la mesa en las mismas, la Junta Direc-
tiva.

Art. 28, Las Juntas Generales ordinarias se celebraran en
la dltima quincena del mes de Diciembre de cada ano, en e!
loeal, dia o dias, y hora que se expresaran en las convocato-
rias, y en ellas, una vez que el Presidente haya declarada
abierta la sesion, se guardard el orden siguiente:

‘@) Serd leida la memoria anval, por la que se dardn a co-
nocer las gestiones de la Directiva durante sus [unciones, re-
cordando los hechos sociales de mayor interés, con detalle
del estado ccondmico de la Soeiedad.

&)  Se someteran a discusion.

1.7 Laos asuntos propuestos por la Directiva,

2" lLos propuestos por los socios. en solicitud suseri pta
cuando menos por tres asociados; y dirigida a la Directiva,
tres dias antes al de la Junta,

3. Los gque verbalmente se formulen en el acto si la 13-
rectiva autoriza su discusion.

¢/ Alusiones y preguntas.

a) Se procederd a la eleccion de cargos de la Directiva
para el ano siguiente,

Art. 29. A los efecwos del pirrafo segundo del apartado &)
del articulo anterior, la Directiva indicard a los Grmantes de
tales proposiciones, dia y hora para el examen previo de ague-
llas, determinando en el acto, si autoriza sn presentacidn.

Art. 30. Para que la Junta General se celebre =n primera
convoeatoria, es necesario que se reunan la mitad mds uno de
los socios de niimero ¥ mérito; v, si fuese en segunda convo-
catoria, tendra Ingar sea cual fuere el numero de socios con-
currentes, siendo validos los acuerdos que se tomen.

Art. 31, Ningiin socio de niimero y mérito puede delegar
en otro para que le represente en las Juntas Generales.

Art. 32.  Las Juntas Generales extraordinarias se eelebra=
rin en cualquier fecha:

a) Por convocatoria de la Junta Directiva, para resolver
10s asuntos que la misma disponga,

») Anstancia de la tercera parte de los socios de niimero
v mérito, dirigida por scrito a la Directiva, haciendo constar
el objeto de la misma,

Art, 33, LEu las Juntas Generales extraordinarias, no po-
drin tratarse otros asuntos. que los indicados en las con VO
torias y los que inicie la Directiva,

Art. 34, Las convocatorias para las Juntas Generales or-
dinarias, se circulardn con tres dias por lu menos de antela-
cion al fijado para el acto, ¥ para las extraordinarias podrd con-
vocar la Directiva el dia que crea conveniente,

Art, 35 Ningiin socio podrd_hacer uso de fa palabra en
fas Juntas Generales, sin que lo interese del Presidente, quien
procurard que hablen por turio riguroso.

Art. 30.  En cada discusion solo se consumirdn tres turnos
en proy tres en contray, v por cada uno podrd hacerse una
breve rectificacion.

Art. 37. Cuando un socio pida la palabra para una cues-
tidn previa o de orden, el Presidente se la concederd, Suspen-
diendo en el uso de clla al que la tenga. Por eunestién previa
sulodebe entenderse |a que - aclare un extremo importante
subre el asunto que se discute. Cuestion de orden es la que
se dirige al llamar la atencidn sobre los oradores gue se apar--
ten de la discusion marcada en el tema:

Art. 38.  El Presidente podrd suspendér en el uso de la
palabra al que se¢ exprese en términos lesivos al buen nombre
de la Sociedad, a los intereses de la misma, a los de alguno de
SUS S0CI08, 0 no se cifa al asunto objeto del debate, pudiendo
inclusa, imponerle sileneio si insistiese.

Arte 3. Las votaciones ordinarias serin nominales: pero
cuando se trate de cuestiones personales seran secretas. Tam-
bién serdn secretas las votaciones, en el caso de pedirlo asi
algun asociado y sea apoyado por diez o mds socios



Art. 40. Los acuerdos para ser validos, seran tomados por
aclamacion o mayoria de votos.

Art. 41. LEn la Junta General ordinaria se nombrard, a no¢
ser que se renuncie a tal derecho, una Comision de tres so-
cios, encargada de examinar las cuentas que s¢ cierren ¢n fin
de afio y que presente la Directivo, emitiendo el oportuno
informe antes del dia quince de Enero, que serd expuesto en
la tablilla de anuncios de la Sociedad.

Art. 42, Pracucada la votacidn, si es secreta, para la elec-
cion de nueva Directiva, se procederd al escrutinio por dos
socios designados al efecto, y si resultase empate, decidira la
suerte, proclamandose para los respectivos cargos, los candi-
datos triunfantes.,

Art. 43. El que haya sido proclamado para un eargo, se
entenderd que lo acepta, si no renuncia dentro de los tres dias
de serle notificado o antes del dia de la toma de posesion, e
interin ésta no se efectiie, continuardn los respectivos titula-
res de la junta anterior. :

CAPITULD V
e la DDirectimea

Aticulo 44. La Junta Llirectiva estard constituida por un
Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Vicesecre-
tario, un Tesorero, un Contador y dos Vocales, primero y se-
gumiot cuyus cargos seran otorgados en Junta General y por
mayoria de votos.

Art. 45. Los cargos de la Directiva son honorarios y obli-
gatorios, salvo escusa justificada del renunciante, durardn dos

afnos y serdn renovados de por mitad en eada uno, habiendo

de recaer en socios de ntiimero o mérito, con derecho a poder
ser reclegidos, Los designados en renovaciones ordinarias se
posesionardn el primero de Enero.

Para determinar la mitad que debe cesar en ¢l presente ano,
se celebrard un sorteo entre los cargos similares.

Art. 46. Celebrari sesion la Junta Directiva el dltimo dia
de cada mes, reuniéndose ademds, cuantas veces sca necesa-
rio, pudiendo convocar a los Presidentes de las Comisiones,
cuando la naturaleza de los asuntos a tratar requiera su pre-
Sencia.

———

Art. 47. En caso deausencia o enfermedad de cualquiera
de los miembros de la Junta, lo sustituira el que por orden le
corresponda, incluso los vocales 1. y 2.9 al Tesorero y Con-
tador.

Art. 48, Las dimisiones serdn dirigidas por escrito al Pre-
sidente, quien dard cuenta de las mismas a la Junta, la que
las aceptard O no, segun las razones en que se funden. Las va-
cantes que por este sistema se produzcan durante el ano, con-
tinuardn sin cubrir hasta el final del mismo, debiendo ser
desempenadas por el orden establecido en el articulo ante-
rior, cuando se trate de miembros de la Directiva.

Art. 49. Corresponde a la Junta Directiva por medio de
su Presidente, representar en todos los casos a la Sociedad,
dirigir la marcha de la misma y cumplimentar sus acuerdos.

Art. 50. Son atribuciones de la Junta Directiva, ademas
de las que especialmente determina este Reolamento, las si-
guientes:

a) Velar por el cumplimienta del presente Reglamento vy
los que redacten las Comisiones para el régimen interior de
cada seccion, si estdan sancionados por [a misma, solncionando
las dudas que pudieran surgic én su aplicacion, asi como los
casos Imprevistos.

&) Convoear a las Juntas Generales.

¢) Nombrar las comisiones que juzgue necesarias. para
cada seccian.

d) Elevar cuando lo estime 'I'IFL"E“HI’IH, a cuatro pesetas las
cuntas que satisfacen los socios de niimero y eventuales.

¢) Fijar de 15 a 25 pesetas, como minimo y maximo, se-
gun los casos, la cuota de entrada a los que soliciten ingreso,
{como socios de ndmero), en visperas de [estivales que el
Club celebre.

/) Distinguir con el titulo de Sgcio de Mérito, al de nii-
merd, gue crea merece este premio por los servicios presta-
dos al Club, expidiendo los aportunos diplomas.

2) Fijar la cuantia del impuesto a pagar por los distintos
juegos permitidos en el local social.

%) Acordar la celebracidon de festivales, tanto gratuitos
como de pago, sefialando en su caso los precios de entrada.



z) Nombrar y separar los dependientes de la Sociedad y
fijarles. el sueldo,

7) Fijar las horas de apertura y cierre del local social. 4

#) Realizar los contratos convenientes a la buena marcha
de la Sociedad, asi como las obras y reformas que sean nece-
sarias, tanto en el local social como en el campo de deportes,
previo concurso si son de importancia y €n 0tro caso por ad-
ministracién, y todo ello dentro de los recursos ordinarios de
aquella, de forma que al finalizar el afo no queden débitos
cuyo total importe exceda de mil pesctas, pues para mayor
cantidad sera necesario acuerdo de la Junta General, con el
voto de la mayoria de los socios de que conste la Sociedad.

Cuando una obra o adquisicién implique un gasto superior
a dos mil pesetas, se anunciard ¢l respectivo acuerdo en el ta-
blén de edictos de la Sociedad durante ocho dias,

Art, 51. Es deber de la Junta Directiva:

a) Procurar el constante engrandecimiento de la Sociedad,
prestando gran atencidon a su administraciin.

5) Poner de manifiesto, todos los meses, en la tablilla de

anuncios de la Sociedad, el resumen de los ingresos y gastos
del anterior, expresando el saldo resultante en fayor de la
Sociedad o vicevérsa.

E CAPITULO VI
Tel Preaidente

Articulo 52. Compete al Presidente:

a) Cuidar del cumplimiento del presente Reglamento y de
los acuerdos que se tomen. )

) Disponer la convocatoria para las sesiones ordinarias y
extraordinarias.

¢) Lstablecer el orden de los asuntos a tratar.

d) Representar a la Sociedad en todos los actos de la
misma, v en aquellos en que debe significar su presencia,
siempre de acuerdo con este Reglamento.

¢) Dirigir las sesiones de las Juntas Directivas y General,
firmando las actas que de las mismas se levanten.

/) Coavocar a la Directiva cuando lo estime necesario y
pen los casos que preseribe este Reglamento.

) Proponer a los individuos para las Comisiones, y cuan-
do sea necesario, presidirlas.

£) Ordenar cuantos pagos afecten a la Sociedad, y autori-
zar al Tesorero para que los realice, visando los oportunos li-
bramientos,

r'}' Solucionar los asuntos de cardcter urgente, dando cuen-
ta de su gestidn a la Directiva en ld primera sesidn que ce-
lebre.

7)  Visar los billetes que para su acceso al local social v es-
pecticulos que en el se celebren, se extiendan a favor de fo-
rasteros, segin previene este Reglamento.

#) Redactar una memoria, en que resuma la marcha de la
Sociedad, que leerd en la sesion de la Junta General Ordina-
ria de fin de ano.

Art, 53. Las finciones y autoridad del Presidente son
permanentes, mienatras esté en los locales de la Sociedad o
fuera de ellos en asuntos con la misma relacionados, v en el
se asumen todas las atribucignes de la Junta Directiva y Ge-
neral, cuando éstas ro estén reunidas y se hace necesaria la
adopeion de medidas que no admiten dilacion, quedando so-
metidas sus resoluciones en tales casos, a lo que resuelvan las
respectivas Juntas, segiin corresponda a las atribuciones de
una u otra.

Art. 54. A los efectos del articulo anterior, y cuando el
Presidente no se halle presente, podra asumir sus facultades
cualgquier miembro de la Junta, por el orden que se deja esta-
Llecido en otro lugar de este Reglamento.

CAPRPITULO VI
el Sricepresidante

Articulo 55. Corresponde al Vicepresidente:

a) Desempeiiar todas las funciones propias del Presidente
en los casos de enfermedad o ausencia del mismo, y en el de
hallarse vacante el cargo.
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CAPRPITULO Vill

IDel Secretaric f

Articulo §6. Las funciones de este cargo son:

a) Extender en tiempo oportuno las convocatorias para
lag sesiones de las Juntas Directivas v General, autonizandolas
con su firma.

&#)  Dar cuenta a las Juntas de los asuntos a tratar.

¢) Redactar las actas de las sesiones que se celebien,
autorizindalas con su firma. : ’

d) Llevar la correspondencia de la Sociedad, de que con-
servard copia, archivando las comunicaciones recibidas.

¢) Custodiar la documentacion de la Sociedad.

/) Expedir certificaciones de las actas de sesion, <jue se-
ran visadas por el Presidente.

£) Extender y firmar los billetes de forastero, y cuantas
comunicaciones emanen de la Sociedad.

CAPRTULO 1X
IDel Vicegecretorio

Articulo 57. Desempenara este las funciones del Secreta-
rin, en los casos de enfermedad, ausencia o vacante de aquél,
y, ademas ejercerd regularmente las funciones sigmentes:

a) Cuantas gestiones le encomiende la Directiva o los car-
gos superiores, y auxiliard al Secretario,

&) Llevar un registro general de altas y bajas de socios,
con anotacion de las fechas respectivas y las oportunas obser-
vacionés pasando nota mensual al Contador.

¢) Hacerse cargo de las solicitudes de ingreso en la Socie-
dad, dando cuenta de las mismas a la Directiva en la primera
sesion que celebre,

CAFRPITULOD X
el e goreTo

Articulo 58. Las funciones de este cargo son;

a) Llevar ordenadamente los libros de Caja, en los que
anotard cuantas operaciones se efectuen.

&) Hacerse cargo de los ingresos mediante cargaremes por
¢l autorizados, v custodiar los fondos de la Sociedad.

¢) Satisfacer los libramientos que, autorizados con las fir-

mas del Presidente y Contador se le presenten.
© &) Firmar los recibos de las cuotas mensuales, y los ingre-
sos gue por todos conceptos le fueren abonados.

¢) Presentar mensualmente a la Directiva, un estado com-
prensivo de los ingresos habidos durante el mes, y relacion
de los socios deudores.

/) Formular y cerrar a su tiempo, para incluir en la me-
moria anual, la cuenta del movimiento de Caja durante el ano,
previo examen y conformidad del Contador.

g) Custodiar todas las cuentas de gastos que se acompa-
fien a los libramientos, hasta la aprobaciéon de las del afo por
la Junta General, y que pasardn luego. al archivo de la Socie-
dad para su cons ervacion.

CAPITULO XI
el Senmtadorzr

Articulo 50. Son de la incumbencia de este cargo:

a) Intervenir las cuentas de Tesoreria.

b) Verificar todas las operaciones de caja que anotard en
los libros gorrespondientes, con la debida separacion. de ingre-
sos de gastos

¢) lIixtender vy firmar los libramientos autorizados por el
Presidente.

d) Dar cuenta mensual a la Directiva de los recibos de
socios entregados para el cobro al Conserje, asi como de los
pagados y pendientes de pago.

¢j Presentar anualmente el balance de las operaciones
realizadas durante el mismo, comprensivos de todos los in-
gresos ¥ gastos,

CcCAPITULDS X1
IDe log VWV ocales

Articule 60, TLos Vocales auxiliarin a los demds miem-
bros de la Directiva en todos los trabajos, desempenando
cuantas comisiones pudieran encomendarle, y ademds, susti-
tuirdn por arden numérico, a los demds componentes de la
misma en caso de enfermedad, ausencia o vacante.

-




- CARPITULO XIili

e Tegs Wocales matos 4

Articulo 61. Son Vocales natos aquellos socios que por
especiales servicios prestados a la Sociedad, merecieron tal
distincion en Junta General, sin que en lo sucesivo se otor-
guen tales titulos, ya que seran suplidog por los de «Socio de
Mérito s,

Art, 62, Los que actualmente gozan de esta distincion,
tendrdn cardcter permanente mientras reunan la condicidn de
sucios, sin que pueda retirarsele, aun por reforma del presente
I{-:UTamr;-nto, y tendrdn derecho:

a) A concurrir a todas las sesiones de Iaqjunmx Directi-

vas \? I‘_+4u_-nF-r.:I II'ITI-‘-_T[ I"Il"l'lf‘ll n‘l'l'll"l' " l'l'l'!l‘-"'!'ltf"‘ (] 1" Iz !'I"H::l!_i' =
nomica de la 30{?1&{]:{{!, que habra de regirse bajo su especial
consejo,

b) . A inspeccionar los libros y documentos de la Sociedad,
a fin de que puedan fundamentar el buen orden que la misma

debe seguir para su prosperidad.

CARPITULO XIV

De la Beccidn Dempmartios

Articulo 63, Podrin formar parte activa de esta seccibn
los que reuniendo condiciones para jugar al foot-bail u otro
deporte lo soliciten, sin que satisfagan cuota alguna, y ten-
drén acceso libre al campo en todo momento, pero no asi en
¢l local social ya que para ello han de reunir las condiciones
te lns socios de nimero, mérito, eventuales u hoporarios.
Tendrdn obligacidn de concurrir a los entrenamientos en las
horas que se les senalen.

CARPITULO XV

e loasa Comisicanas

Articulo 64. Las Comisiones serdn formadas por la Direc-
tiva con los sucios que mejores condiciones reunan para las
lmbmas, seonn se trate de la Seceion Reecreativa o de |a De-
portiva. Cada Comisién estard formada por un minimun de
tres socios, ejerciendo eén cada una de Presidente al de mayor

4

edad y de Secretario el mas joven, y velardn por el cumpli-
.{nwntu del Reslamento y de las érdenes de la Directiva.

At 684 Los miembros de estas: Comisiones advertirin a
los senares socios las faltas de comportamiento que pudieran
cometer, natificando a la Directiva las de atencidn en que in-
currieran, sin suscitar discusiongs ni recurrir a ningin género
de violencias.

Art. 66. La Cumision de la <Szceidon Deportivas de acuer-
do con la Directiva, serd la encargada de gestionar partidos,
nombrar capitan de los equipos y ordenar su composicion.

Art. 67. La Directiva aotificard a los interesados en su
nombramiento, con indicacidn de la fecha en {ll.lf..ffllpl{'.za v
termina su mision, convocandoles para darles instrucciones,
cuando lo estime necesario.

CAPITULD XVI

Del Conesexis

Articulo 6%t Para ocupar el cargo de Conserje de esta So-
ciedad, una vez anunciada la plaza, serd necesario solicitarlo
por escrito de la Directiva, dentro del plazo senalado para el
concurso, con promesa de prestar la fianza que se dhird, vy
cumplir con todos los deberes inherentes al cargo.

Arl. 69, La Direcriva una vez cerrado el concurso, otor-
gard el cargo de Conserje, dentrn de los ocho dias siguientes,
al solicitante que mayor garantia ¥y eonfianza offezca a la
Soeiedad. : !

Art. 70 El Conserje, ademds de los que le imponga la Di-
rectiva, tendd:

a) dLos deberes siguientes: .

1. Cuidar de abeir y cerrar el local a las horas que acuerde
la Directiva.

2. Cuidar de la limpieza del local y enseres de la So-
ciedad.

1.2 Custodiar todos los enseres de la Sociedad que al efee-
to le serdn entregados bajo inventario todos los anos.

4.” Cobrar con puntualidad los recibos de las custas men-
suales y de entrada de socios, asi como los impuestos de juego.

5.0 Prestar la fianza que la Directiva tiemnmnt ¥ oque no




podrd ser inferior al término medio de la recaudacién de
nn mes. {

6. Tener surtido el Ambigi de los articulos corrientes en
Sociedades para el consumo de los socios, asi como el servicio
NECesario.

El incumplimiento de cualquiera de los deberes anteriores,
asi como de las instrucciones de la Directiva, implica la pér-
dida del cargo de Conserje.

&) Los derechos siguientes:

1. Llamar la atencién al socio que falte a sus deberes en
el local, dando cuenta inmediata a la Directiva.

2. Suspender a los que presten servicio como auxiliares
suyos, cuando tenga motivos para ello.

CAPITULO XxXVII

Disposicicnes Generales

Articulo 71. Para modificar el presente Reglamento serd
necesario que lo acuerden la mayoria de los socios de nimero
vy mérito.

Art. 72. Este Reglamento anula las disposiciones de su
precedente, empezara a regir una vez aprobado por el Exce-
lentisimo Sr. Gobernador (%i vil de esta provincia.

ARTICTLOS ADICIOITATES

Articulo 73. Esta Sociedad sera de duracién ilimitada v
no podra disolverse mientras haya cincuenta socios, a no ser
que asi sea acordado en Junta General por mds de las cnatro
quintas partes de los socios de mimero y mérito que la cons-
tituyan.

Art, 74. Una vez acordada la disolucidn de esta Sociedad
se procederd a la subasta de los enseres que a la misma per-
tenezcan, siendo preferidos en ignaldad de circunstancias, los
socios de numero y merito para la adjudicacion. El producto
liquido de la subasta se destinard a pagar las deudas existen-
tes, a reintegrar a los socios el importe de las cédulas de
moperacuﬁn que posean y se hallen sin amorizar, Y demds can-
tidades aportadas, en totalidad si alcanzase y sing a prorrata,
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y en caso de existir remanente, se destinard a fines de bene-
ﬁ,cencia 0 instruccion gue acuerde la dltima Directiva, ya que
serd representacién de la Sociedad en liquidacion.

Drsroszczém' x = o i s

Articulo 75. Iiste Reglamento, por el que se reforma el
vigente, fué aprobado en Junta General t‘xtrdnrdumrla con-
vocada al efecto, de once del corrieate,

Carballo trecede Febrero de mil novecientus treinta y uno.
El Presidente, ]. Neira. — Ll Secretario, Ricardo Quirnga.

Presentado a los efectos del articulo 4.° de la Ley de aso-

ciacivnes en este Gobierno Civil.—La Corufa 26 de Felrero
de 1931.—FEl Gobernador, Luis Maraver.
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